
万达投资集团西宁万达地产置业有限公司 2021 春季校园招聘正式启动

【了解万达】

万达集团，创立于 1988 年，企业坚守诚信经营理念，“老实做人，精明做事”的企业文化

口号；注重承担责任，随着企业发展壮大，强调回报社会，“共创财富，公益社会”的企业

使命，万达逐步成为中国领先企业，追求成为世界一流企业。拥有地产、万达广场、万达城、

万达影视、宝贝王等多种模式。

万达投资集团主要主攻地产建设，拥有一流的事业平台、简单的人际关系、一流的职业导师、

一流的培训。在全国各地下设近 50 家大型地产公司，近 300 个项目部。

【万达在青海的发展】

万达在 2013 年 6 月入驻青海省西宁市，在海湖新区投入第一个重资产项目，项目包含万达

广场、住宅、公寓、甲级写字楼、商铺等业态，短短数年，打造了西宁市新的商业城市中心。

为大美青海的经济建设献出自己的力量，得到市政府高度肯定及关注。时隔 6 年，2019 年 2
月在西宁市城东区万达广场再度启动，同年 6 月，万达在西宁市城北区新成立西宁万达地产

置业有限公司，城市向北发展，在北川摘得近 500 亩地块，主要建设业态包含万达广场、住

宅、公寓、特色青唐水街等。

【管培生项目简称“万新生”】

定向管理培训生，万达未来创新驻梦者。旨在培养优秀中高层管理者及继任者的人才发展项

目。

招聘岗位

万新生-置业顾问

万新生-销售数据（客服）

万新生-招商专员

万新生-渠道专员

【招聘对象及办公地点】

本次招募面向 2021 届海内外优秀毕业生（均正常取得毕业证和学位证）。

- 国内毕业时间在 2021 年 7 月，应届统招毕业生，具有大学本科及以上学历；

- 办公地：青海省西宁市

【薪酬福利简介】

- 享受公司薪酬福利制度规定的各项津贴及福利。无责任底薪范围：4100-6900；高提成；

- 入职即缴纳五险一金、年度免费体检、免费三餐、月度观影补贴、中秋节假日福利、生日

福利、休假严格遵守《劳动法》；

- 新员工入职前培训、新员工入职培训、岗位培训、导师制培训和专项业务培训等培训培养

机制，为新员工综合素质和业务技能提升保驾护航。



【招聘流程】

网申→简历筛选→初试→人才测评→复试→终试→offer发放→签约入职

- 网申：招聘网简历收取截止至 5 月 15 日，请同学们在指定时间内完成简历投递（附带成

绩单）。

- 人才测评：我们会通过邮件或短信发放测评邀请，请于邀请中指定日期完成人才测评。

- 面试：5 月-6 月，暂定为无接触式面试形式及现场面试多形式。

- Offer 发放：6 月陆续向确认录用意向的同学发放正式 offer。

【投递方式】

电话：0971-4311168

手机号码：18797360760

邮箱：784678581@qq.com

mailto:784678581@qq.com

