
重庆轻工职业学院（中职部）2025 年招聘公告

重庆轻工职业学院是经重庆市人民政府批准、教育部备案的全日制普通高等院校，沿于 1998 年创办的重庆市行知技工学校。学校坐落于西部（重庆）科

学城核心区域，毗邻大学城，占地 1750 亩。

学校是教育部应急安全智慧学习工场项目试点学校，新能源汽车专业专本贯通试点学校，教育部“1+X”证书试点院校，工信部大数据产业人才基地，

职业院校服务全民终身学习项目实验学校，重庆市绿色学校建设示范学校，重庆市职业技能鉴定指导中心重庆市技能人才综合服务定点服务机构，重庆

市级职业技能竞赛选拔应急救援集训基地，重庆轻工联盟、重庆市食品工业产教融合协同创新联盟理事长单位、成立了全国火锅行业产教融合共同体，

中欧智能制造、全国智能网联汽车测试评价行业产教融合共同体副理事长单位。

一、招聘岗位

重庆轻工职业学院（中职部）2025 年招聘岗位和条件要求一览表

序号
招聘学院

（部门）
岗位类别 岗位名称

招聘

人数
学历要求 专业条件要求 其他

拟到岗

时间

1 中职部 行政岗
品宣负责

人
1 本科及以上

市场营销、电子商务、

新闻传播等相关专业

1.有责任感，善于学习，具备团队合作精神、强抗压能力

及良好沟通表达能力，工作态度积极；

2.三年及以上新媒体运营、品牌策划、新闻传播或市场营

销相关经验；

3.优秀品牌策划与文案写作能力，擅长品牌战略、媒介/活

动策划及文案撰写；

随时面试

随时上岗



4.熟悉微信、抖音等新媒体平台规则与短视频市场动态，

有相关经验者优先；

5.较强品牌意识与市场趋势洞察力，有教育行业背景者优

先。

2 招生老师 5 本科及以上 无

1.具备良好沟通能力与团队协作精神，能吃苦耐劳、踏实

肯干；

2.有教育资源、班主任工作或中职招生经验者优先；

3.有线上招生宣传经验者优先；

4.有出国留学、成教自考等学历提升及培训工作经验者优

先。

随时面试

随时上岗

3

普通高中

学科教师

物理教师 1
研究生及以

上

相关专业（师范院校优

先）

1.热爱教育事业，具备良好的职业道德和团队合作精神；

2.本科毕业于重点师范院校或硕士研究生优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持相应高级中学教师资格证；

5.精通高中教材内容，对学科知识体系有清晰理解；

6.有 3 年及以上高中教学经验者优先。

2025.8

4 化学教师 1
研究生及以

上

相关专业（师范院校优

先）

1.热爱教育事业，具备良好的职业道德和团队合作精神；

2.本科毕业于重点师范院校或硕士研究生优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持相应高级中学教师资格证；

5.精通高中教材内容，对学科知识体系有清晰理解；

6.有 3 年及以上高中教学经验者优先。

2025.8

5 地理教师 1
研究生及以

上

相关专业（师范院校优

先）

1.热爱教育事业，具备良好的职业道德和团队合作精神；

2.本科毕业于重点师范院校或硕士研究生优先；
2025.8



3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持相应高级中学教师资格证；

5.精通高中教材内容，对学科知识体系有清晰理解；

6.有 3 年及以上高中教学经验者优先。

6 历史教师 1
研究生及以

上

相关专业（师范院校优

先）

1.热爱教育事业，具备良好的职业道德和团队合作精神；

2.本科毕业于重点师范院校或硕士研究生优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持相应高级中学教师资格证；

5.精通高中教材内容，对学科知识体系有清晰理解；

6.有 3 年及以上高中教学经验者优先。

2025.8

7

公共课教

师

语文教师 2 本科及以上 相关专业

1.热爱教育事业，具有良好的职业道德、责任心和团队合

作精神；

2.有中职教学经验或行业从业经验者优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持有中职或高级中学教师资格证；

5.熟悉中职教育教学规律和学生特点；

6.具备较强的沟通能力和组织能力。

2025.8

8 数学教师 2 本科及以上 相关专业

1.热爱教育事业，具有良好的职业道德、责任心和团队合

作精神；

2.有中职教学经验或行业从业经验者优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持有中职或高级中学教师资格证；

5.熟悉中职教育教学规律和学生特点；

6.具备较强的沟通能力和组织能力。

2025.8



9 英语教师 2 本科及以上 相关专业

1.热爱教育事业，具有良好的职业道德、责任心和团队合

作精神；

2.有中职教学经验或行业从业经验者优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持有中职或高级中学教师资格证；

5.熟悉中职教育教学规律和学生特点；

6.具备较强的沟通能力和组织能力。

2025.8

10 专业教师
宠物专业

教师
2 本科及以上 相关专业

1.热爱教育事业，具有良好的职业道德、责任心和团队合

作精神；

2.有中职教学经验或行业从业经验者优先；

3.年龄原则上不超过 45 岁（特别优秀者可放宽）；

4.持有中职或高级中学教师资格证；

5.熟悉中职教育教学规律和学生特点；

6.具备较强的沟通能力和组织能力。

2025.8

详见附件 1《重庆轻工职业学院（中职部）2025 年夏季招聘岗位和条件要求一览表》

二、招聘条件

1.拥护中国共产党的领导，政治立场坚定，贯彻党的教育方针，遵纪守法，品行端正，热爱教育事业；

2.具有研究生及以上学历(中级及以上职称学历可放宽至本科)；



3.具有健康的体魄和良好的心理素质，工作积极主动，认真负责，有突出的服务意识与团队合作意识；

4.具有较强的语言及文字综合能力和办公软件处理能力；

5.服从学校安排，具有引导学生树立正确人生观、价值观的能力。

三、招聘程序

（一）报名

1.报名日期：即日起招满即止。

2.报名方式：采取网络报名的方式进行。

3.须提交个人材料

（1）重庆轻工职业学院（中职部）应聘人员报名登记表（附件 2）；重庆轻工职业学院（中职部）应聘教师名单汇总表（附件 3）；



（2）本人身份证扫描件；

（3）本人大学及以上学历、学位证书扫描件（境外获得学历学位者应提供教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》）；学信网学历学位证

电子注册备案表和学籍在线验证报告；

（4）重要获奖证明、教学科研成果等证明；

（5）应届毕业生需提供在校成绩单。

请将以上所有材料压缩为 10M以内的电子文件，文件命名及电子邮件主题为“姓名+最高学历+所学专业+应聘岗位+高校招聘网”，发送至电子邮箱

cqzxwsxx@126.com 抄送 565088167@qq.com

（二）资格审查

报名结束后，学校招聘岗位要求对应聘人员进行资格审查，确定进入面试考核的人员名单。对符合参加面试条件的，将通过电话方式通知应聘人员。

资格审核工作贯穿招聘全过程，在招聘/入职的任何环节发现应聘人员不符合资格条件或弄虚作假的，均取消聘用资格。

mailto:cqzxwsxx@126.com
mailto:565088167@qq.com


（三）面试考核

应聘人员面试时需携带个人材料原件和复印件，面试前完成学校组织的心理测试。考核方式、时间、地点等事宜另行通知。

（四）体检

应聘人员在规定时间在二甲以上医院进行体检（体检费用自理）。体检、心理测试均合格者初步确定为拟聘用人员。

（五）入职

确定的拟聘用人员将体检报告、心理测试结果提交学校审批后办理入职手续，对于未在规定时间内入职，学校将取消其录用资格。受聘人员按相关政

策规定实行试用期制度，试用期为 6个月，经学校考核同意转正的予以正式聘用，试用期间有严重违法违规行为或试用期满不合格的，不予正式聘用。

四、其它

应聘者报名时，须认真阅读招聘公告及岗位要求，按要求如实填写相关信息。在招聘过程中，凡发现应聘者有任何弄虚作假或者违纪违规行为的，一

经查实，将取消录用资格。



五、联系方式

联系电话：熊老师 17383173330

电子邮箱：cqzxwsxx@126.com 抄送 565088167@qq.com

mailto:cqzxwsxx@126.com
mailto:565088167@qq.com

