
重庆轻工职业学院 2025 年招聘公告

重庆轻工职业学院是经重庆市人民政府批准、教育部备案的全日制普通高等院校。学校坐落于西部（重庆）科学城核心区域，毗邻大学城，占地 1750 亩。

学校是教育部应急安全智慧学习工场项目试点学校，新能源汽车专业专本贯通试点学校，教育部“1+X”证书试点院校，工信部大数据产业人才基地，

职业院校服务全民终身学习项目实验学校，重庆市绿色学校建设示范学校，重庆市职业技能鉴定指导中心重庆市技能人才综合服务定点服务机构，重庆

市级职业技能竞赛选拔应急救援集训基地，重庆轻工联盟、重庆市食品工业产教融合协同创新联盟理事长单位、成立了全国火锅行业产教融合共同体，

中欧智能制造、全国智能网联汽车测试评价行业产教融合共同体副理事长单位。

一、招聘岗位

本次招聘岗位共计 109 个，详见《重庆轻工职业学院 2025 年招聘岗位和条件要求一览表》。

招聘单位 岗位名称
招聘

人数
职称要求

学历

要求
专业条件要求 薪酬待遇 其他

各二级学院

博士研究生 50 无 博士
食品大类、经管大类、计算机大类、机械

大类、医药大类、教育大类等相关专业

综合年薪

15 万-50

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑

教学名师、技能

大师、技术能手
10 无

本科及

以上

食品大类、经管大类、计算机大类、机械

大类、医药大类、教育大类等相关专业

综合年薪

15 万-50

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科



工商管理学院 专业带头人 6
副高及以

上

研究生

及以上

工商管理、会计学、财务管理、交通运输

工程、国际商务、经济学等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科

食品工程学院 专业带头人 5
副高及以

上

研究生

及以上

食品科学与工程、生物化学与分子生物学、

食品加工与安全、农产品加工及贮藏工程

等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科

人文教育学院 专业带头人 2
副高及以

上

研究生

及以上

教育技术学、学前教育学、中国语言文学、

应用心理学等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科

大数据与信息产

业学院
专业带头人 6

副高及以

上

研究生

及以上

电子通信工程、计算机科学与技术、软件

工程、网络工程等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科

药学与护理学院

专业带头人 6
副高及以

上

研究生

及以上

康复医学与理疗学、制药工程、中药学、

护理学、临床医学等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科

中药学专任教师 1 无
研究生

及以上
中药学

综合年薪8

万-12 万

能承担中药学、中药炮制技术、中药饮

片调剂等课程

护理学专任教师 1 无
研究生

及以上
护理学、临床医学等相关专业

综合年薪8

万-12 万

能承担基础护理、内科护理、外科护理、

健康评估等课程

社区康复专任教

师
1 无

研究生

及以上
护理学、临床医学等相关专业

综合年薪8

万-12 万

能承担老年人健康照护技术、作业治疗

技术、社会工作等课程

智能制造学院 专业带头人 7
副高及以

上

研究生

及以上

机械工程、自动化、电气工程、车辆工程、

安全工程等相关专业

综合年薪

10 万-18

万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑，特别优秀者可放宽至本科



机电一体化专任

教师
1 无

研究生

及以上

机电一体化、工业机器人、自动控制等相

关专业

综合年薪8

万-15 万

能承担机械制造、液压与气动技术、多

轴加工技术等课程

新能源汽车技术

专任教师
5 无

研究生

及以上
车辆工程、新能源汽车技术等相关专业

综合年薪8

万-15 万

能承担新能源汽车电池、电机、电控三

电课程、整车故障诊断与维修、汽车单

片机等课程

工业机器人专任

教师
2 无

研究生

及以上

机电一体化、工业机器人、自动控制等相

关专业

综合年薪8

万-15 万

能承担机械制造、液压与气动技术、多

轴加工技术等课程

智能网联汽车技

术专任教师
2 无

研究生

及以上
车辆工程、新能源汽车技术等相关专业

综合年薪8

万-15 万

能承担新能源汽车电池、电机、电控三

电课程、整车故障诊断与维修、汽车单

片机等课程

学生处 少数民族辅导员 2 无
本科及

以上
专业不限

综合年薪7

万-10 万

中共党员（含预备党员），能熟练运用

维吾尔语和国家通用语言文字，在大学

期间担任过学生干部或具有高校学生

管理工作经验优先考虑

党政办公室 职员 2 无
研究生

及以上

汉语言文学、应用语言学、行政管理、公

共事业管理等相关专业

综合年薪7

万-10 万

具有高校工作经历或企业工作经历者

优先考虑

二、招聘方式

笔试、试讲、自我介绍、专业问答、技能展示等环节。

三、报名方式



网络报名（即日起招满即止）。

提交个人材料：

1.重庆轻工职业学院应聘人员报名登记表（附件 2）；重庆轻工职业学院应聘教师名单汇总表（附件 3）；

2.本人身份证扫描件；

3.本人大学及以上学历、学位证书扫描件（境外获得学历学位者应提供教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》）；学信网学历学位证电子

注册备案表和学籍在线验证报告；

4.重要获奖证明、教学科研成果等证明；

5.应届毕业生需提供在校成绩单。

请将以上所有材料压缩为 10M以内的电子文件，文件及电子邮件主题命名为“姓名+最高学历+所学专业+应聘岗位+高校招聘网”，发送至电子邮箱

cqivcrsc@163.com 抄送 565088167@qq.com

mailto:cqivcrsc@163.com
mailto:565088167@qq.com


◆报名结束后，学校将电话通知符合条件者参加面试。资格审查工作贯穿招聘全过程，在招聘/入职的任何环节发现应聘人员不符合资格条件或弄虚作

假的，均取消聘用资格。

◆确定的拟聘用人员将体检报告、心理测试结果提交学校审批无异常后办理入职手续。受聘人员按相关政策规定实行试用期制度，试用期为 6个月，

经学校考核合格的予以正式聘用，试用期间有严重违法违规行为或试用期满不合格的，不予正式聘用。

四、福利待遇

职称职务晋升；

提供科研平台；

提供教师公寓；

购买六险一金；

专项教学、科研奖励；



值班、超工作量补贴；

享受带薪寒暑假、法定节假日和周末双休；

工作餐补贴、健康体检、生日礼金、节日礼品等福利；

各类培训进修机会：校外进阶提升班，寒暑假交流考察学习，高校间交流研讨会，校外专项培训等，报销学历进修学费；

五、联系方式

联系电话：龙老师 023-61738009

电子邮箱：cqivcrsc@163.com 抄送 565088167@qq.com

温馨提示：学校未在校外设立任何形式的招聘机构，也未与任何社会机构和个人联合招聘，敬请广大求职者提高警惕，切勿上当受骗。

mailto:cqivcrsc@163.com
mailto:565088167@qq.com

